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Nova Sede | /-

renovagao. Tempo de

O Seconci-ES estd preparando sua nova sede.A previsao
é de que iniciemos o ano de 2013 atendendo aos tra-

balhadores ja em novo endereco, localizado a Rua Misael po de paz. De Reen-
Pedreira da Silva n 170 - Santa Lucia —Vitdria — ES — CEP

29056-230, préximo a Secretaria de Estado de Educacao.
A casa estd sendo reformada para ficar adequada ao De saude e de recom-
atendimento disponibilizado pelo Seconci-ES. Esperamos
com isso oferecer a qualidade que sempre tivemos em
nosso atendimento, aliada a instalagdes modernas, espa- Novo Ano. A Diretoria
gosas e com mais conforto para todos. Apresentamos
fotos do imdvel que vai abrigar a nossa nova sede em
plena reforma. a todos um bom Natal

confraternizacdao. Tem-

contros. De alegria.

por as energias para o

do Seconci-ES deseja

e um 2013 com saude
¢ seguranc¢a para todos
os trabalhadores da in-

dustria da construcao.
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Acordo de governanca para o
i O Seconci-ES da as boas-vindas as novas
pr“urama Nﬂlllllllﬂ' IIE saﬂ“ranﬂa empresas associados nos Ultimos seis meses.
e sa“ﬂﬂ I"l Il‘ana"l“ m Alfa Construtora e Incorporadora

M Alicerce Construtora e Servigos

Representantes do Departamento Nacional do m Arba Construtora e Incorporadora
Servigo Social da Industria (Sesi), da Camara Bra- B Argo - Spe 0038 Empreendimentos Imobilidrios
sileira da IndUstria da Construgio (CBIC) e do ® Argo SPE 0041 Empreendimentos Imobilidrios
Servico Social da Industria da Construgao Civil m Cittaeng Urbanismo e Empreendimentos
(Seconci-Brasil) assinaram no ultimo dia 27 de no- m Civil Master Projetos e Construges
vembro, na sede da CBIC, em Brasilia, Acordo de m Colina de Vila Velha Empreendimentos SPE
Governanca do Programa Nacional de Seguranca e ® Condominio Ed. Bella Vitta
Satde no Trabalho para a Industria da Construgao ® Condominio Ed. Monte Verde
(PNSST IC). m Condominio Ed. Nacif Alcure
O PNSST-IC é um programa de inovagio tec- ® Condominio Ed. Robson Setubal
nolégica em seguranga e salide no trabalho criado m Condominio Residencial Itaparica Beach Club
especialmente para atender as demandas da indus- ® Condominio Ed. Agata
tria da construgdo, com foco nos acidentes fatais e m Ds Construgdes e Servicos
incapacitantes. M ES Brasil Empreendimentos Imobiliarios Spe
O programa visa ampliar o acesso de trabalhado- W |biza Empreendimentos SPE
res a informagdes sobre seguranca e saude no tra- ® |C Construtora
balho da industria da construgio. B llhas do Pacifico Residence Empreendimentos Imobiliarios
Sua realizagdo se deve ao fato de a industria da W [srael Antonio Epifanio — Me
construgao figurar como um dos setores de maior m Lorenge Spe |19 Empreendimentos Imobilidrios
relevancia para a CNI e a necessidade de se conju- W Lorenge Spe 123 Empreendimentos Imobilidrios
gar esforcos no sentido de equacionar as iniciativas B Marcos José Michelli
imprescindiveis para enfrentar os desafios da indus- B Mirante daVila Empreendimentos SPE
tria da construgao que extrapolam a capacidade de m Mkj Engenharia e Instalacdes
atendimento individual de cada instituicao. W Parque dos Colibris Spe Empreendimentos
O programa ja foi implantado no Estado da Bahia. W Petrovix Incorporagio e Locagdes Imobilidrias
Sua linha de agio estd focada no acesso ao conhe- B RMC Construgdes
cimento, diagnostico, servigo e solugdo técnica e as- W Sanderae Empreendimentos Imobiliarios
sessoria e consultoria. B Sermar Incorporacio e Locagbes Imobilidrias
Nos proximos meses serdo realizadas as primei- B Spe Ed. Bonino Maia Empreendimentos Imobilidrios
ras reunides do Comité Estratégico do programa. W Telt Engenharia
O comité é o 6rgao deliberativo que tem como ® Toscana Empreendimentos
objetivo definir as estratégias e as prioridades de B Treviso Empreendimentos
atuagio do PNSST-IC. ® Urbi Empreendimentos Imobiliarios

B VM Empreendimentos
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NR-32 Norma para trabalh
em altura ja esta em vigor

A Secretaria de Inspecio do Trabalho, do
Ministério do Trabalho e Emprego, publicou
a Portaria n® 313 que aprova a Norma Re-
gulamentadora n° 35 - Trabalho em altura.

Esta NR tem como objetivo estabele-
cer os requisitos minimos e as medidas de
protecao para o trabalho em altura, con-
siderando como trabalho em altura toda
atividade executada acima de dois metros
do nivel inferior, onde haja risco de queda.

A NR-35 estabelece que o empregador
deverd promover um programa para ca-
pacitagdo dos trabalhadores que realizam
qualquer tipo de trabalho em altura, ofere-
cendo treinamento tedrico e pratico, com
uma carga horaria minima de oito horas.

Todo trabalho em altura deverd ser
planejado, organizado e executado por
trabalhador capacitado e autorizado. No

entender da lei, trabalhador autorizado é
aquele capacitado, cujo estado de satde foi
avaliado, tendo sido considerado apto para
executar essa atividade e que possua anu-
éncia formal da empresa.

A NR-35 tem um diferencial das outras
normas. Para um melhor entendimento,
veio acompanhada de um Manual de Auxi-
lio na Interpretacio e Aplicagio da Norma.

As obrigaces gerais da NR-35 entram
em vigor seis meses apés sua publicagdo,
datada em 27 de marco de 2012. Portanto,
ja estdo vigorando desde o dia 27 de setem-
bro. Ja a obrigatoriedade de treinamento e
de capacitagdo entram em vigor em 27 de
marco de 2013, um ano apés a publicacio.

Para acompanhar a implantagdo da NR-
35 serd criada uma Comissao Nacional Tri-

Existe uma Medida Provisoria (1523/97)
que obriga todas as empresas a elaborarem
o Laudo Técnico das Condicdes Ambien-
tais de Trabalho — LTCAT com a relagio
de todos os agentes insalubres. Esse laudo
técnico deve ser mantido atualizado no
estabelecimento, sendo passivel de multa
quem ndo o tiver.

O Laudo Técnico das Condi¢oes Am-
bientais de Trabalho — LTCAT devera ser
expedido por médico do trabalho ou en-
genheiro de seguranga do trabalho, onde
deverdo constar a existéncia de tecno-
logia de protecio coletiva que diminua a
intensidade do agente agressivo a limites
de tolerdncia e as recomendagdes sobre
a sua adogio.

Com a publicagio da Instrugio Nor-
mativa - IN 20 /2007 o LTCAT pode ser
substituido pelos Programas (PPRA/PC-
MAT), desde que as avaliagbes ambien-
tais fagam parte desse documento.

Com base no referido Laudo Téc-
nico/PPRA/PCMAT, a empresa deverd
comprovar a efetiva exposi¢do do tra-
balhador aos agentes nocivos na forma
estabelecida pelo INSS — o Perfil Profis-
siogrifico Previdenciario — PPP.

O Perfil Profissiografico Previdencia-
rio — PPP deve ser elaborado e mantido
Q:ualizado, abrangendo as atividades de-

A obrigatoriedade do PPP

partite Tematica.

senvolvidas pelo trabalhador. Ele devera
ser fornecido ao empregado quando da
rescisdo do contrato de trabalho.

O PPP contém todas as informagées
administrativas, registro ambientais e mo-
nitoragio bioldgica durante o periodo em
que o empregado exerceu suas atividades
na empresa. O PPP deve ter trés respon-
saveis. O responsavel pelas informagdes
referentes ao trabalhador devera ser um
representante legal da empresa. O res-
ponsavel pelos registros ambientais po-
dera ser um médico do trabalho ou um
engenheiro de seguranca. O responsavel
pela monitoragdo bioldgica serd um mé-
dico do trabalho.

Vale lembrar que a empresa que emi-
tir o documento de comprovagio da
efetiva exposi¢do aos riscos ambientais
em desacordo com o Laudo Técnico/
PPRA/PCMAT e PCMSO, estd cometen-
do crime conforme o artigo 297 do Cé-
digo Penal e estara sujeita a penalidades
previstas no artigo 133 da lei 8212/91.

As empresas que desejarem elaborar
ou atualizar os laudos técnicos, ou fazer
as avaliagdes ambientais, devem solicitar
ao Seconci-ES para que a equipe técnica
de seguranga do trabalho faga uma pro-
posta técnica.
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Proposta de
alteracao na NR-15

A Secretaria de Inspegao do Trabalho pu-
blicou no final de agosto a Portaria 332/12,
que coloca em consulta publica o texto téc-
nico base da revisao da NR-15. Atualmente,
a NR-15 possui 14 anexos, sendo que o
anexo 4 foi revogado em 1990. Nessa fase,
a Comissao Tripartite Paritaria Permanen-
te (CTPP) s6 colocou em consulta o texto
técnico basico. Posteriormente sera aberta
consulta para cada um dos anexos.

O titulo atual da NR-15 é Atividades e
Operages Insalubres e esta sendo proposto
um novo titulo: Diretrizes e Critérios para
Caracterizagio e Controle de Risco a Salde
devido a Exposicao a Agentes Nocivos.

O novo texto estabelece a obrigatorieda-
de da realizagdo de uma Anilise Preliminar
de Risco, sendo que o trabalhador tera direi-
to a insalubridade quando o Valor de Refe-
réncia Ocupacional (VRO) for ultrapassado,
devendo ser registrado em laudo técnico,
elaborado por médico do trabalho ou enge-
nheiro de seguranga do trabalho. Compro-
vada a insalubridade, deverdo ser adotadas
medidas para eliminagdo ou redugdo da ex-
posicdo. E o uso do EPl como medida para
justificar a neutralizagdo do risco e a cessa-
¢do do pagamento do adicional de insalubri-
dade deve ter carater transitdrio.



N
80 anos e

muita vitalidade

O atendimento odontolégico foi implantado no
Seconci-ES, em 2003, e desde entio, o cirurgido
dentista Edson Turbay é responsavel pela coorde-
nacio desse servico. No ultimo dia 21 de agosto,
a equipe do Seconci-ES comemorou, juntamente
com dr.Turbay, os seus 80 anos de vida.
Aproveitamos para fazer aqui uma homenagem
ao dedicado profissional que serve de exemplo
de vitalidade para nés.
Todas as manhas ele
atende no consultério
odontolégico do Secon-
ci-ES, de forma mansa e
atenciosa com todos.

E qual a formula para
tanta disposicao: dormir
bem e se exercitar. “O
esporte prolonga a vida,
mesmo que seja uma pe-
quena caminhada”, conta
dr. Turbay que ainda hoje
joga sua partida de ténis,
todo final de semana.

Gente que faz o Seconci-ES

Ele chegou no més de agosto de 2006 para fazer parte do
quadro de funcionarios do Seconci-ES. Com seu jeito ale-
gre e sempre bem disposto, Francisco Paulo Machado, mais
conhecido como Chico, tem 56 anos e é o responsavel pe-
los servicos externos realizados pela entidade. Na fungéo
de motorista, Chico nio para.Vai a banco, leva documen-
tos nas empresas, busca materiais em outros locais, leva
a equipe para os traba-
lhos externos. Apesar
de toda essa correria se
diz 100% satisfeito em
fazer parte da equipe
do Seconci-ES e gosta
muito do contato com
os colegas de trabalho.
Ele aproveita para fazer
um alerta: “Motoristas,
usem sempre o cinto
de seguranca e obede-
cam as leis de trinsito”.

O coordenador médico do Seconci-ES,
Carlos Augusto Laranja, participou do Semi-
nario Técnico - Condigdes, Meio Ambiente
de Trabalho e Alimentac¢io na Industria da
Construgio, realizado no dia 9 de novembro,
no auditério do Senai, em Vitoria. Ele apre-
sentou o case “Boas praticas na implementa-
¢ao do PCMSO em obras de construcio”. O
objetivo do seminario foi aprimorar os co-
nhecimentos dos profissionais com atuagio
na area de seguranga e saude na indudstria da
construgdo. O coorde-
g Nador de seguranga do
trabalho do Seconci-ES,
Silvio Romero Noia
Maciel também partici-
pou do evento.

DA SUA SEGURANGA E
CONHECA MELHOR (

O Seconci-ES realizou um workshop para
os profissionais que gerenciam os programas
PPRA/PCMAT e PCMSO das empresas asso-
ciadas. O auditério ficou lotado com técnicos
das empresas interessados nas informagdes e
em esclarecer duividas quanto a execugao dos
programas. Na ocasiao foram feitas trés pa-
lestras: Ferramenta contra risco de queda NR
35;A Cipa nos canteiros de obra; Os exames
médicos para atender as novas exigéncias do
PCMSO.
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Salde do homem é coisa séria

Vocé sabia que o homem vive
menos que a mulher! Que sofre
calado por problemas sexuais? E
que tem tido, cada vez mais, can-
cer de prostata? Vocé pode mudar
esses dados. Para isso, basta cuidar
melhor da sua salde sexual. Para
comeco de conversa é importante
conhecer seu corpo, suas fases e
cuidar dele, por fora e por dentro.
O médico andrologista Eduardo
Marsiglia responde algumas ques-
tdes do Jornal do Seconci-ES para
auxiliar vocé, trabalhador da cons-
trucgio civil,a entender melhor sua
salide sexual.

O que é andropausa’

A andropausa também conhe-
cida como DAE (Disttrbio An-
drogénico do Envelhecimento
Masculino) é um problema que
ocorre com os homens principal-
mente a partir da quinta década
de vida, onde ocorre uma dimi-
nuicdo progressiva dos niveis do
horménio masculino denomina-
do testosterona.

Quais os sintomas dessa fase?

Sdo vérios os sintomas: queda
do desejo sexual, queda da ere-
¢do e ejaculacio, inapeténcia, sin-
tomas depressivos, sonoléncia ou
insOnia, perda da massa muscular,
sensacdo de frio e calor (foga-
chos), perda da massa 6ssea com
fraturas frequentes, dentre ou-
tros. O homem deve ter em men-
te que tal como as mulheres fa-
zem prevencdo desde jovem, eles
também devem fazer, para viver
mais, como vivem as mulheres.

Quais os exames clinicos que o
homem deve fazer para acompa-
nhar sua vitalidade sexual?

Os exames para a sua parte
sexual s3o: avaliagio hormonal,
incluindo testosterona, e outros
horménios tais como: LH, Pro-
lactina, SHBG e conforme o caso,
também horménios tireoideanos.

Disfuncdo erétil ¢ a mesma coi-
sa que impoténcia sexual?

Sim, é a mesma coisa. Usamos
disfuncdo erétil para identificar

o Bexiga
Osso pibico 9

Glandula
prostatica

Uretra
Testiculo

Escroto

qual a disfun¢io, ja que existe
também disfun¢do do desejo se-
xual, da ejaculagao.

Como saber se a pessoa tem
esse problema?

Depende da causa, que pode
ser hormonal, circulatéria penia-

na, neuroldgica, medi-

camentosa, emocio-

nal, entre outras.
Orificio ureteral Qual o tratamento
indicado?

Para cada causa, ha
um tratamento espe-
cifico. O importante
é deixar de lado o
preconceito e buscar
ajuda com profissio-
nal da 4rea. O sucesso
ocorre com frequén-
cia, nesses casos.

Reto

Porque o homem
ainda tem tanto receio em tocar
nesse assunto, em fazer exame de
prostatal

Porque acha que se levar um
toque retal, perdera a masculini-
dade. Ndo se admite nos dias de
hoje ter esse preconceito, pondo
em risco sua saude.

do a pele para tras.

com frequéncia calgas e cuecas

e testiculo.

idade.

Andrologista ¢ a especialidade médica dedicada ao estudo e
cuidado da saide masculina, especificamente o que se refere a fun-
¢ao sexual masculina e ao sistema reprodutivo masculino.

Cuidados externos com o érgao genital masculino

Apare os pelos pubianos para ndo dar mau cheiro ou arranhar a glande.
Lave bem o pénis com dgua e sabdo todos os dias, inclusive a glande, puxan-

Seque bem as dobras da virilha e o saco escrotal para evitar infec¢des.
Problemas que podem afetar os 6rgaos sexuais masculinos

Hidroceles: acimulo de liquido dentro do saco, dando a sensa-
¢do de peso, desconforto ao sentar ou durante a relagio sexual. Na
dudvida, procure um atendimento médico.

Varicoceles: varizes no saco que podem causar reducdo no nu-
mero de espermatozoides, ou seja, infertilidade. Deve-se evitar usar

apertadas e de tecido sintético.

Infeccoes: causadas por bactérias ou virus que podem subir
pelo canal urindrio, podendo causar esterilidade, cincer de proéstata

Cancer de prostata: é mais frequente apds os 40 anos, por isso
deve ser prevenido com o exame de toque retal anual a partir dessa
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De olho na legislagao

Um dos importantes servigos prestados
pelo Seconci-ES aos seus associados é a aju-
da para o cumprimento da legislagio.

Por isso a entidade procura orientar as
empresas associadas para a necessidade de
seguir as exigéncias fiscais. Nessa edi¢do do
informativo, destacamos o item 18.28 da
NR-18 — Treinamento. Ele determina que
“Todos os empregados devem receber trei-
namentos admissional e periédico, visando
garantir a execuc¢io de suas atividades com
seguranga’.

Ainda com relagio a NR-18, é importante
atentar para o item [8.27 — Sinalizagao de
Seguranga, lembrando que o Seconci-ES dis-
poe de um kit com |2 cartazes para sinali-
zagao do canteiro de obras.A Engenharia de
Segurancga do Trabalho e a Coordenagdo de
Medicina Ocupacional do Seconci-ES estio
estruturadas para prestar qualquer informa-
¢do sobre os dois assuntos. Ligue para o
Seconci-ES e fale com o engenheiro Silvio
Romero Noia Maciel ou com o Dr. Carlos
Augusto Laranja (coordenador médico).

Lembre-se: Cumprir a legislagdo é garan-
tir a seguranca e a saude do trabalhador!

Mantenha
organizada sua
area de trabalho

Yocé também
e responsavel
pela seguranga

Uso obrigatorio
de mascara
de respiragao

Primeiros
Socorros

Verao chegando...
cuidado com a dengue

Chuva e calor. E hora de redobrar os cuidados com a
dengue. Faga a sua parte e colabore para que o can-
teiro de obra seja um ambiente de trabalho seguro
para todos, inclusive vocé!

Essas dicas vocé ja conhece. E s6 seguir.

* Elimine dgua empogada

* Caixas e tonéis de agua devem ser cobertos

* Nio deixe latas vazias, garrafas, potes plasticos e
lixo expostos a chuva

* Mantenha o canteiro limpo e organizado

A dengue classica pode até ser confundida com a gripe.
Os principais sintomas sio: cansaco, febre, dor de ca-
beca e no corpo.

A dengue hemorrigica é mais grave e precisa de cui-
dado médico urgente, porque pode matar.Além dos
sintomas mais comuns a pessoa com dengue hemor-
ragica apresenta sangramentos pela urina, pele, nariz
e boca, pressao baixa e tonturas.

Entio, se vocé ou alguém que vocé conhece tiver
algum desses sintomas, ndo perca tempo: procure a
unidade de saide mais proxima.

Adulto também toma vacina

Abaixo segue um calendério de vacinagio para adul-
tos e idosos como uma dica para que vocé mantenha
seu cartdo de vacinas em dia.

|dade Vacina Dose Doencas evitadas
Hepatite B Trés doses HepatiteB
20a59 Umadosea | Difteria e tétano
anos Dupla cada 10 anos
Umadosea | Febre amarela
cada 10 anos

Febre amarela

Triplice viral Dose dnica | Sarampo, caxumba e rubéola
Hepatite B Trés doses Hepatite B

60 anos febreamarela | Umadosea | Febre amarela

& mais cada 10 anos
Influenza sazonal | Dose anual | Influenza ou gripe
Pneumocdcica Dose dnica | Infecgdes causadas
23 valente pelo pneumococo
Dupla Umadosea | Difteria e tétano
cada 10anos
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