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R T A quinta edi¢do do Dia Nacional da Construgdo Social,
Lorenge aproveitou unida o Dia Nacional realizada num belo sabado de Sol (20 de agosto), no ginasio
i N LLIT do Sesi, em Jardim da Penha, registrou o nimero de 21.482
atendimentos, com uma participacao de 1.387 pessoas. Foi um
dia especial para o trabalhador e seus familiares, com momentos
de descontragdo, lazer, aprendizado e integragdo. Nacionalmente,
o evento deste ano alcangou 444 mil atendimentos e beneficiou
quase 63 mil trabalhadores do setor e seus familiares em 23
cidades brasileiras.

A abertura oficial do evento contou com a presenca
A equipe de seguranca do trabalho do do presidente do Sinduscon-ES, Constantino Dadalto, do
Seconci-ES organlzou uma gmcana . . .

: : presidente do Seconci-ES, Cacau Borges, da superintendente do

Sesi, Solange Siqueira, do diretor do Sintraconst,Adécio Pereira,
do presidente do Tribunal Regional Eleitoral, desembargador
Pedro Valls Feu Rosa. Pautado no tema meio ambiente, o Dia
Nacional da Construgdo Social no Espirito Santo ofereceu 37
servigos aos trabalhadores e familiares, além da realizagdo de
um torneio de futebol.
O Seconci-ES e seus voluntarios contribuiram para fazer deste

O presidente do Seconci-ES, Cacau Borges evento um dia especial para o trabalhador.
participou da abertura do evento
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Como iniciativa comple-
mentar das comemoragdes
dos |5 anos do Seconci-ES,
buscamos e estamos obten-
do éxito na aproximagio e
melhoria nas relagdes ins-
titucionais, cada vez mais
cordiais, com entidades de
objetivos convergentes, es-
pecialmente Sesi-ES, INSS e
Sinduscon-ES.

Aproveitamos para saudar
e registrar nossos agradeci-
mentos a Solange Siqueira,
Julius Cesar Ramalho, Pedro
Paulo Herkenhoff e Cons-
tantino Dadalto a forma cor-

dial como foram acolhidas as
nossas reivindicagoes.
Ainda como parte das co-
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kente que faz o Seconci-ES

Ela chegou ao Seconci-ES em janeiro de 2005
como estagiaria. Nove meses depois foi con-
tratada como auxiliar de escritério, fungio que
exerceu durante quatro anos até assumir o cargo
atual de auxiliar administrativo. Para Hildgar Junia
Rui Rangel Dias estes seis anos de Seconci-ES
trouxeram aprendizado e crescimento. Sua rotina
de trabalho é desafiadora: manter as empresas
associadas e os trabalhadores satisfeitos com os
servigos prestados. Para ela, pontualidade e efica-
cia s3o palavras chaves para um bom trabalho.
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memorag¢oes pelos seus |5
anos, o Seconci-ES estara
distribuindo, durante todo o
més de outubro, kits de higie-
ne pessoal aos trabalhadores
que forem atendidos na sua
sede durante o més.Assim, o
Seconci-ES estara brindando
com os seus usuarios os |5
anos de caminhada, promo-
vendo, de maneira conscien-
te, a seguranga e a saude do
trabalhador da construcio
civil no Espirito Santo.

Carlos José Penedo Ledo Borges
Presidente do Seconci-ES

O SecoNcI-ES DA As BOAS-VINDAS AS EMPRESAS QUE
SE ASSOCIARAM NO PERIODO DE ABRIL A JULHO DESTE ANO.
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Gonhecer para Prevenir
Gancer de testiculo

O céncer de testiculo é um tumor menos
frequente, mas com o agravante de
ter maior incidéncia em pessoas
jovens em idade produtiva,
atingindo homens com
idades entre |5 e 50 anos.
Dentre os tumores malignos
do homem, 5% ocorrem nos
testiculos.

Os principais fatores de risco
para o desenvolvimento de cincer de
testiculo sdo: histérico familiar deste
tumor, lesdes e traumas na bolsa escrotal
e a criptorquidia (ndo descimento de um
ou dos dois testiculos para

a bolsa escrotal).

A novela Insensato Coragio abordou o
tema com o personagem André, vivido
pelo ator Lazaro Ramos. Na situagdo,
o personagem sofre com a doenga,
sendo que o pai teve 0 mesmo pro-
blema.

Lembre-se: é importante procurar
um especialista sempre que notar
qualquer tipo de alteragdo e fique
atento a esses sintomas:

aumento ou diminui¢io no tamanho
dos testiculos, dor imprecisa no abdé-
men inferior, sangue na urina e aumento
_.ou sensibilidade dos mamilos.

O Seconci-es, cons- carregado da sua obra

ciente de sua missio,
oferece ao trabalhador
da construgao civil aten-
dimento odontoldgico.
O consultério fica na
sede do Seconci-ES e os
trabalhadores que ne-
cessitam deste servico
devem procurar o en-

A Sipat (Semana Interna de Prevencio a
Acidentes de Trabalho) da empresa SER
Engenharia e Construgao contou com a
participagdo da equipe técnica do Seconci-
-ES para transmitir informagdes a respeito
de salde e seguranga no canteiro de obra.
O tema abordado foi Seguranga é qualidade
de vida. A equipe do Seconci-ES falou sobre
doencas sexualmente transmissiveis, AIDS,
tabagismo, alcoolismo, uso do equipamen-
to de protecio individual e acidente com
eletricidade.

para solicitar o agen-
damento da consulta.
Uma boca saudavel traz
bem-estar fisico mental
e social. Também evita
outras doengas graves. E
necessario buscar sem-
pre a prevengdo! Sorria
e seja feliz!
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Inspecao do Trabalho aponta area
e vivencia como ponto critico

As areas de vivéncia dos canteiros
de obras sdo as campeis de infra-
¢oes, segundo a secretdria de Inspe-
¢io do Trabalho,Vera Lucia Ribeiro
de Albuquerque. Ela participou do
debate “A Inspe¢iao do Trabalho na
Construgio Civil”, promovido pela
CPRT (Comissio de Politica e Rela-
¢bes Trabalhistas da CBIC), durante
o 83° Enic. As dreas responderam
por 15,8% das infragdes em 2010.

Em segundo lugar ficaram as pro-
tegdes contra queda, com 14,3%
dos autos de infragdo, seguidas da

falta de controle médico (6,4%) e
problemas nos andaimes (6,2%).
“Fiquem atentos, por favor. Se vo-
cés conseguirem resolver estes pro-
blemas, metade das infrages deixa-
ra de existir”, afirmou a secretdria a
platéia de empresarios do setor.
Haruo Ishikawa, vice-presidente
do SindusCon-SP e coordenador da
CPN da NR 18, lembrou que o se-
tor vem lutando pela formalizagdo
do trabalho e criticou a Secretaria
por fiscalizar as obras formais e es-
truturadas, deixando de lado aque-

las que ndo cumprem com as obri-
gacoes legais.

O debate também contou com
Clovis Veloso de Queiroz Neto, as-
sistente de Seguranga e Salde no
Trabalho da CNI (Confederagio
Nacional da IndUstria). Ele criticou
a caréncia de publicidade dos atos
da SIT e a falta de capacitagdo dos
auditores fiscais do trabalho. Vera
Lucia respondeu que entende as
reclamagdes e que a Secretaria esta
prestes a receber novos quadros e
tem como meta capacitd-los.

Programacao de treinamentos

O Seconci-ES tem disponibilizado as
empresas treinamentos que objetivam
qualificar o trabalhador, atendendo
as normas do Ministério do Trabalho
e Emprego.A seguir os treinamentos
programados até o final.

Contetdo:

TREINAMENTO PARA OPERADOR
DE POLICORTE / SERRA CIRCULAR
DATA PREVISTA: 09/11/201 1

- Riscos inerentes a atividade
- Equipamento de Protecdo Coletiva

SEGURANCA EM INSTALAGCOES E SERVICOS
COM ELETRICIDADE

- DATA PREVISTA: 10 a 14/10/201 1

Conteldo:

— Introduc@o a seguranca com eletricidade

— Riscos em instalagdes e servicos com eletricidade
—Técnicas de Andlise de Risco

— Medidas de Controle do Risco Elétrico

— Normas Técnicas Brasileiras — NBR da ABNT: NBR-
5410 e NBR-14039

— Regulamentagées do MTE (Normas Regulamentadoras)
— Equipamentos de protegio coletiva

— Equipamentos de protecio individual

— Rotinas de trabalho — Procedimentos

— Documentagio de instalagdes elétricas

— Riscos adicionais

— Protecio e combate a incéndios

— Acidentes de origem elétrica

— Primeiros socorros

— Responsabilidades

Carga Horaria : 40h

Palestrantes: Engenheiro e técnico de Seguranca

do Trabalho

- Equipamento de Protecio Individual

- Rotinas e Procedimentos de Trabalho

- Instalagdes elétricas e aterramento

- Conservagio e Manutengio do Equipamento

- Organizagio e limpeza do local de trabalho

- Exercicios tedricos e praticos

Carga Horaria: 3 horas de teoria e | hora de pratica

Palestrantes: Engenheiro e técnico de Seguranca
do Trabalho

TREINAMENTO PARA OPERADOR DE BETONEIRA
DATA PREVISTA: 14/12/201 |

Conteldo:

- Riscos inerentes a atividade

- Equipamento de Prote¢do Coletiva

- Equipamento de Protegdo Individual

- Rotinas e Procedimentos de Trabalho

- Instalagdes elétricas e aterramento

- Conservagio e Manutenc¢io do Equipamento

- Organizagio e limpeza do local de trabalho

- Exercicios tedricos e praticos

Carga Horaria: 3 horas de teoria e | hora de pratica
Palestrantes: Engenheiro e técnico de Seguranga

do Trabalho
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Reuniao entre SE'B_IIIIl}i-Es
e INSS aborda auxilio-doenca

Buscando uma maior aproximagio
com a equipe técnica do Instituto
Nacional de Seguridade Social
(INSS), a diretoria do Seconci-

ES promoveu uma reunido com
médicos peritos do INSS para tirar
dividas referentes ao processo de
requerimento de auxilio-doenga.
A seguir, um passo a passo
elaborado pelo médico perito
Julius Carvalho para facilitar

o entendimento acerca desse

O presidente do Seconci-ES, Cacau Borges, recebeu os peritos do INSS  assunto.

para reunido no Seconci-ES

Passo a passo para o requerimento

M O segurado empregado quando
portador de doenga que impega o
mesmo de exercer sua atividade
profissional (incapacita para o
trabalho) por periodo superior a
quinze dias deve requerer beneficio
de auxilio-doenca junto ao INSS.

M Este requerimento pode ser
feito pelo telefone através do
numero 135, ou pela internet
no site www.previdenciasocial.
gov.br a partir do 16° dia de
afastamento.

B O empregado sera avaliado pelo
médico perito,a quem cabe verificar
se a doenca apresentada pelo
empregado o impede de trabalhar.

M Fica esclarecido que apesar do
nome auxilio-doenca, o beneficio
s6 sera concedido se a doenga
impedir (incapacitar) para o
exercicio da profissio.

Nao se concede beneficio por

doenca e sim por incapacidade
para o trabalho.

H Recebendo o beneficio do INSS,
o empregado (segurado) sera
infformado até qual data ficard
afastado do trabalho, ou seja, data
em que o beneficio sera cessado.

M Deverd entio apresentar-se ao
médico do trabalho da empresa,
cinco dias antes de vencer esta
data, para realizar exame de
retorno ao trabalho.

B Caso o médico do trabalho
entenda que n3o ha condigdes
de retorno ao trabalho, devera
encaminhar o empregado ao
INSS para nova avaliagio.

B O segurado tem direito a Pedido
de Prorrogagio (PP), que consiste
em requerer uma nova pericia
no prazo de quinze dias antes do
vencimento do beneficio, até a

data do vencimento do mesmo.

M Poderd também requerer um
pedido de reconsideragdo. Este
prazo inicia no dia em que vence
o beneficio, e se estende até 30
dias ap6s esta data.

O INSS n3o se responsabiliza
pelo pagamento dos dias em que
o segurado ficou aguardando a
realizacdo da pericia do pedido
de reconsideracio.

M Deste modo, se, ao realizar a
pericia de reconsideragio o perito
entender que ndo ha incapacidade,
o INSS nio garante o pagamento
do periodo em que ficou parado.

B O empregado deve sempre
apresentar-se ao médico da empresa
antes da data em que o beneficio ira
encerrar-se.Este,avaliando o quadro
clinico e os laudos dos médicos
assistentes, poderd encaminhar o
empregado novamente ao INSS.

Setembro/2011

Informativo SECONCI-ES



Vem ai a Norma Regulamentadora
para Trabalhos em Altura

Esta em andlise final a proposta
da Norma Regulamentadora para
Trabalhos em Altura, que vem
complementar alguns pontos da
NR 18 que precisavam ser ade-
quados a nova realidade.

Dados estatisticos indicam que
mais de 40% das fatalidades em
acidentes ocorridos na constru-
¢do civil se devem ao risco de
queda. Conforme o Ministério
do Trabalho e Emprego (MTE),

a futura NR 36 — Trabalho em
Altura — deverd estabelecer os
requisitos minimos e as medidas
de protegdo para o trabalho em
altura, envolvendo planejamento,
organizacgio, execucio e definicio
da responsabilidade para todos
os setores.

A regulamentacio tratada nes-
se texto da Norma é de forma
geral para todos os segmentos,
como em servicos de manuten-

¢do e limpeza de fachadas predial
em geral; instalagdo de torres de
telefonia, energia, para-raios, ou-
tdoors; operacio de gruas e guin-
daste; montagem de estruturas
diversas; carga e descarga em ca-
minhdes e trens; deposito de ma-
teriais e silos; lavagem e pintura
de onibus, entre outros, porque
o risco de queda existe em varios
ramos de atividades, e nio sé na
construcgao civil.

Empresas inscritas no Top § 2011

A.Madeira Industria e Comércio

AMG Engenharia

B?rtfosa Barros Construtora e Incorporadora
Citta Engenharia

Cobra Engenharia

Construtora Canal

Construtora e Incorporadora M.Santos
Construtora Epura

Construtora Sg Cavalcante

D’Angelo Inco
par Construtora e Incorpo
rad
Duto Engenharia reracors

¥

gerente da Divisio

O

Espaco Arquitetura e Construgio
Estrutural Construtora e Incorporadora
Fortes Engenharia
Galwan Construtora e Incorporadora
GS Empreendimentos e Construcio
Ibeza Incorporadora e Construtora
Lorenge S.A
[:]AS'B 20 Empreendimentos Imobilidrios
azzini Gomes Construtora e Incorporadora
Metron Engenharia
Mqrar Construtora e Incorporadora
Orion Engenharia
Pretti Arquitetura
Proeng Construtora e Incorporadora
Saim Juan Empreendimentos Imobilidrios
Viga Empreendimentos
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